
Tjekliste 
Intern færdsel 

 

Afdeling : 

Dato for eftersyn :  

Ansvarlig for 
gennemgang : 

 

Alle punkter er i orden 
(dato): 

 

 

Bemærkninger Udført dato

Instruktion og færdselsregler:

Er der udarbejdet færdselsregler? 

Er nyansatte instrueret i færdselsregler? 

Kendes færdselsreglerne (vigepligt, hastighed, 
signaler, kørsel med høje læs mv.)? 

Følges færdselsreglerne? 

Reageres der, hvis overtrædelser ses? 

Er opmærkning intakt på gulve indendørs? 

Er der gamle streger, der skal fjernes? 

Respekteres opmærkning af oplagspladser og 
friholdelsesarealer? 

Respekteres opmærkning af arbejdsområder? 

Respekteres opmærkning af køre- og gåveje? 

Respekteres opmærkning af fodgængerfelter, 
hajtænder mv.? 

Respekteres opmærkning af parkeringspladser? 

Er skilte intakte og synlige? 

Er spejle intakte? 

 

 = Fundet OK  = Fundet defekt  = Ikke relevant 
 

 
Når forhold der ikke var i orden ved gennemgang er udbedret kan der i skemaet noterets ”+” sammen med dato for udbedring 



 

Bemærkninger Udført dato

Lys- og lydsignaler:

Fungerer lys- og lydsignaler? 

Benyttes manuelle lydsignaler som aftalt 
(f.eks. at dytte)? 

Respekteres signalerne? 

Udsyn:

Er udsynet hindret ved færdsel gennem 
porte og døre? 

Er udsynet hindret ved færdsel omkring 
hjørner og sving? 

Er udsynet hindret ved færdsel ud fra 
reoler, pallestabler, maskiner mv.? 

Kranarbejde:

Er der udsyn ved kranarbejde i forhold 
til gående? 

Respekteres gåendes ”ingen adgang” 
til kranområdet? 

Lovpligtige uddannelser og eftersyn:

Har medarbejderne de lovpligtige 
uddannelser? 

 

 = Fundet OK  = Fundet defekt  = Ikke relevant 
 

 
Når forhold der ikke var i orden ved gennemgang er udbedret kan der i skemaet noterets ”+” sammen med dato for udbedring 


